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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO KRAKOWSKIEGO OSRODKA REHABILITAC)I WIEKU ROZWOJOWEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica PROCHOWA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-532

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-421-50-20

Nr faksu 12-421-50-20

E-mail
prochowa@poczta.onet.pl

Strona www www.prochowa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2005-04-13

5. Numer REGON

35065028000000

6. Numer KRS

0000133074

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MARIA DREWNIAK PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ELZBIETA ZABIEGAJ DYREKTOR TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) JOANNA OLGA TOS CZLONEK ZARZADU TAK
BARBARA SURMA CZtONEK ZARZADU TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L e (LD A Bty 6 G
ZBIGNIEW SZKLARSKI PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYINEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) MARLENA TOBIASZ CZtONEK KOMISJI TAK
SZCZYGIEL REWIZYJNEJ
MALGORZATA KORPAK CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest prowadzenie wszelkich dziatan stuzacych
rozpowszechnianiu wiedzy i metod stuzacych leczeniu , rehabilitacji i
edukacji dzieci zagrozonych i dotknietych zaburzeniami rozwojowymi oraz
dziatania na rzecz tych dzieci i ich rodzin. |W szczegdlnosci prowadzenie
Krakowskiego Osrodka Rehabilitacji Wieku Rozwojowego oraz Przedszkola
Integracyjnego Montessori oraz propagowanie ich dziatalnosci.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie Krakowskiego Osrodka Rehabilitacji Wieku Rozwojowego
oraz Przedszkola Integracyjnego Montessori

2. Rozpowszechnianie metod diagnostycznych oraz metod kompleksowe;j
rehabilitacji wieku rozwojowego stosowanych w osrodku

(Nalezy opisac sposéb realizacji celdw statutowych organizagji na | 3-Gromadzenie darow pienigznych i rzeczowych na rzecz wspierania i
podstawie statutu organizacji) organizowania réznorodnych form leczenia dzieci zagrozonych i

dotknietych zaburzeniami rozwojowymi
4.prowadzeni dziatalnosci informacyjnej stuzgcej upowszechnianiu wiedzy
o metodach i formach pomocy dzieciom niepetnosprawnym

5. wspieranie finansowe dziatalnosci placéwek stuzby zdrowia zwigzanych
z leczeniem dzieci niepetnosprawnych

6. prowadzenie i wspieranie dziatalnosci naukowo - badawczej zwigzanej z
problemami rehabilitacji wieku rozwojowego

7. prowadzenie i dotowanie szkolen specjalistycznych kadry medycznej i
terapeutycznej

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE DOTYCZACE DZIALtALNOSCI TOWARZYSTWA KRAKOWSKIEGO
OSROIDKA REHABILITACJI WIEKU ROZWOJOWEGO W ROKU 2013

Towarzystwo Krakowskiego Osrodka Rehabilitacji Wieku Rozwojowego w ramach swoje] dziatalnosci
statutowej prowadzito w roku 2013 dziatalnos¢ statutowg nieodptatng, odptatng i dziatalnos¢
gospodarcza.

Organizacyjnie wyodrebniono takze dwa oddziaty Towarzystwa : niepubliczny zaktad opieki
zdrowotnej- Krakowski Osrodek Rehabilitacji Wieku Rozwojowego (dziatalno$¢ nieodptatna) i
niepubliczne integracyjne przedszkole — Przedszkole Integracyjne Montessori ( dziatalno$¢ nieodptatna i
odptatna).

Krakowski Osrodek Rehabilitacji Wieku Rozwojowego (KORWR) w 2013 r. kontynuowat - podobnie jak
w latach poprzednich - zadania wczesnej wielospecjalistycznej opieki nad dzie¢mi z grupy ryzyka
okotoporodowego, dzie¢mi z réznorodnymi zespotami genetycznie uwarunkowanymi lub z innych
przyczyn, wykazujgcymi zaburzenia rozwoju psychoruchowego.

System pracy KORWR oparty jest na Modelu Monachijskim opracowanym w Centrum Dzieciecym w
Monachium przez profesora Theodora Hellbruegge i wspdtpracownikéw, uznanym przez WHO jako
wzorzec trzeciorzedowej prewencji.

Dzieci kierowane sg do Osrodka przez lekarzy pierwszego kontaktu (pediatréw, lekarzy rodzinnych) lub
innych specjalistéw.

W trakcie pierwszej wizyty stawiana jest diagnoza okreslajgca rodzaj zaburzenia i poziom rozwoju
psychoruchowego dziecka oraz natychmiast wdrazana jest wczesna stymulacja rozwoju.

Diagnostyka prowadzona jest przez zespét specjalistéw: pediatrii, rehabilitacji medycznej, neurologii
dzieciecej, psychologa klinicznego, lekarza psychiatre dzieciecego. Rehabilitacja dzieci podzielona jest
na Poradnie Rehabilitacyjng kwalifikujaca dzieci do terapii (porada lekarska) i Osrodek Rehabilitacji
Dziennej (lekarz, fizjoterapeuta, psycholog, logopeda) pracujgcy wg specjalnego programu
opracowanego przez zespot specjalistow.

Terapie prowadzg fizjoterapeuci posiadajgcy miedzynarodowe certyfikaty w zakresie metod
neurokinezjologicznej stymulacji rozwoju oraz psychologowie i logopedzi.

W ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia udzielono nastepujgcych swiadczen, w tym w
ramach:
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Osrodka Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci — 6398 osobodni

Poradni Rehabilitacji dla dzieci — 1449 porad

Poradni Logopedycznej — 3579 porad

Poradni Psychologicznej dla dzieci — 3000 porad, 341 oséb objeto psychoterapig indywidualng i 73
osoby objeto psychoterapig grupowa/ rodzinna.

W ramach Poradni Psychologicznej pomoc psychologiczna obejmuje:

-diagnoze psychologiczng dzieci,

-zajecia terapii indywidualnej,

-zajecia terapii grupowe;,

-porady i konsultacje psychologiczne,

-terapie rodzin.

W ramach Osrodka Dziennego pomoc psychologiczna obejmuje:

-diagnoze psychologiczng dzieci,

-zajecia terapii indywidualnej,

-porady i konsultacje psychologiczne,

-wsparcie i psychoedukacje rodzicéw.

Opieka psychologiczna udzielana jest dzieciom w wieku: od 2 m.z. do 18 r.z.

KORWR jest modelowg placéwka dziatajacg w Polsce w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci, pracujgcg w oparciu o monachijski wzorzec od ponad 20 lat.

W Osrodku odbyli staz kliniczny psychologowie w ramach wspétpracy z Collegium Medicum UJ - 10
0s6b i 1 osoba ze Szpitala im. Rydygiera.

Prace specjalistow KORWR hospitowato dwoje specjalistow (psycholog i rehabilitant) z Centrum
Dzieciecego , Tonus” w Brzesciu (Biatorus).

W ramach doskonalenia zawodowego dwoje lekarzy z KORWR wzieto udziat w Miedzynarodowym
Sympozjum w Monachium — XI 2013 r. — Socjalizacja dzieci, integracja spoteczna i inkluzja, oraz w
Konferencji — Wczesna diagnoza i terapia — spectrum autyzmu.

Przedszkole Integracyjne Montessori (dziatalnos¢ nieodptatna i odptatna)objeto opieka 64 dzieci (stan
na grudzien 2013), w tym 7 z orzeczeniami z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej do ksztatcenia
specjalnego oraz kilkoro z opiniami o wczesnym wspomaganiu rozwoju. Niektdre z dzieci posiadajgcych
odchylenia od normy rozwojowej lub trudna sytuacje zyciowg lub rodzinng nie kwalifikujg sie do
orzeczen o ksztatceniu specjalnym, sg objete opiekg psychologa przedszkola i/lub poradni
psychologicznej i logopedycznej w tut. osrodku rehabilitacji (24 dzieci).

Dzieci przebywajg w 4 grupach integracyjnych pod opiekg nauczycieli wychowania przedszkolnego,
przeszkolonych dodatkowo w zakresie metod wczesnego wspierania rozwoju matego dziecka, a w
szczegdlnosci w zakresie pedagogiki leczniczej Montessori.

16 dzieci zostato objetych finansowym wsparciem w zakresie zmniejszenia optat za przedszkole (dzieci
niepetnosprawne, rodzenstwa oraz dzieci rodzicoéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowej), w
tacznej kwocie 3200 zt miesiecznie. Dzieci korzystajace z przedszkola posiadajg kompleksowg opieke —
terapeutyczng, rehabilitacyjng, psychologiczng, logopedyczng KORWR.

Przedszkole uzyskato we wrzesniu 2013 roku zmiane we wpisie do ewidencji placéwek o$wiatowych,
wprowadzajgcg mozliwosc realizacji na terenie przedszkola wczesnego wspomagania rozwoju.
Przedszkole i Osrodek jest miejscem statych praktyk pedagogicznych krakowskich i zamiejscowych
uczelni pedagogicznych i medycznych.

W ramach popularyzacji pedagogiki leczniczej Montessori kontynuowana jest wspdtpraca z
Uniwersytetem Pedagogicznym w Krakowie — nauczyciele tut. Przedszkola prowadzg zajecia z zakresu
pedagogiki Montessori na studiach podyplomowych na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie —
»Wczesna interwencja i wspomaganie rozwoju dziecka. Pedagogika lecznicza Montessori”, w salach
zajec przedszkola i w sali wyktadowej, z wykorzystaniem materiatow rozwojowych Montessori. Praktyki
pedagogiczne ciagte w tutejszym przedszkolu odbyto 8 studentek Uniwersytetu Pedagogicznego i
Akademii ,,Ignatianum”.

Pracownicy przedszkola biorg udziat w szkoleniach metodycznych proponowanych przez Kuratorium
Oswiaty w Krakowie i placowki ksztatcenia oswiatowego, a takze wyzsze uczelnie pedagogiczne, , oraz
wspotpracujgce z nami osrodki szkoleniowe w kraju i za granica.

Pracownicy przedszkola prowadzg merytoryczny patronat nad dziatalnoscig klas Montessori w szkole
podstawowej nr 72 w Krakowie.

Sledzone s3 losy absolwentéw przedszkola (zdrowych i niepetnosprawnych), a wyniki przekazywane sg
na szkoleniach i konferencjach propagujgcych metody wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W roku 2013 dofinansowano udziat pracownikéw przedszkola w nastepujgcych szkoleniach.:
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1. Stare i nowe zabawy dywanowe — 7 nauczycielek

2. Jezyk obcy w pedagogice Montessori - 1 nauczycielka

3. Pedagogika Montessori w szkole podstawowej z elementami inkluzji -2 nauczycielki
4. Miedzynarodowy Kongres rehabilitacji rozwojowej w Monachium — 2 nauczycielki
5. Miedzynarodowy Kongres Montessori Europa w Budapeszcie — 4 nauczycielki

6. Kwalifikacyjny kurs pedagogiczny dla czynnych zawodowo nauczycieli — 1 osoba

7. Polskie Dni Montessori — konferencja w Warszawie — 5 o0sdb

Dziatalno$¢ pozostata Towarzystwa:

1. Kursy dla specjalistow zajmujgcych sie wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka zrealizowane w
2013 r.(dziatalnos¢ statutowa odptatna):

- Monachijska Funkcjonalna Diagnostyka Rozwojowa 1-3 r.z.— 2 szkolenia 20-godzinnych, tgcznie wzieto
udziat 30 uczestnikow

- Katecheza Dobrego Pasterza (religia katolicka w systemie pedagogiki Montessori ) — 2 szkolenia (48
0sbb).

W celach szkoleniowych rozprowadzane s3: podrecznik- Monachijska Funkcjonalna Diagnostyka
Rozwojowa cz. | i Il oraz tablice rozwojowe do MFDR.

2. Zajecia grupowe ogdlnorozwojowe (dziatalno$¢ statutowa odptatna) prowadzone przez zespot
psychologow — dla dzieci z r6znego rodzaju deficytami rozwojowymi (3 grupy, opieka objeto 18 dzieci):
Cel zajed:

- Rozwojowe — majace na uwadze wspomaganie prawidtowego tempa rozwoju dzieci, tj. harmonijnego
funkcjonowania sfer: poznawczej, emocjonalnej, spotecznej i ruchowej.

-Edukacyjne — sprowadzaja sie do nabywania wiedzy i ksztattowania umiejetnosci oraz sprawnosci
dzieci.

-Terapeutyczne - wzmachnianie poszczegdlnych sfer rozwoju

Zajecia odbywajga sie raz w tygodniu, trwajg 60 minut. Zajecia dostosowane sg do indywidualnych
potrzeb dzieci. Zorganizowano 3 grupy po 6-8 dzieci, grupy sg mieszane pod wzgledem wieku, grupy s3
dla dzieci przedszkolnych od 3 do 6 roku zycia, jedna grupa jest dla dzieci szkolnych w wieku od 7 — 11
roku zycia.

3. Zajecia z zakresu Katechezy Dobrego Pasterza (dziatalno$¢ statutowa odptatna) skierowane do grup
integracyjnych — 35 dzieci. Zajecia prowadzi specjalista z zakresu pedagogiki i wychowania religijnego
w oparciu o metode Montessori.

4. Zajecia adaptacyjne dla dzieci w wieku 2,6 — 5 r.z. ,zdrowych i z deficytami spotecznymi (dziatalnos¢
statutowa odptatna), ktorych celem jest stopniowa adaptacja dziecka do grupy spotecznej, rozstanie z
rodzicami, uczenie samodzielnosci, rozwijanie funkcji intelektualnych, motorycznych, wolicjonalnych.
5. Dla rodzicdéw z dzie¢mi przyjezdzajgcymi z odlegtych rejondw na terapie oraz dla specjalistow
odbywajacych szkolenia prowadzimy pokoje goscinne (dziatalnos$¢ gospodarcza).

6. Prowadzono kolejne prace modernizacyjne na terenie budynku — remont toalety dla pracownikéw,
toalet, pomieszczenia kuchennego i tazienki na Il pietrze budynku, wymieniono podtoge w sali
wyktadowej, doposazono ogréd przedszkolny w sprzety i urzadzenia, wymieniono cze$é zniszczonych
ptyt chodnikowych na .terenie ogrodu przedszkolnego, uzupetniono ogrdd dla dzieci w nowe
urzadzenia do zabawy — drabinki do wspinania, duzg hustawke- bocianie gniazdo, pociag.

7. Dziatalnos$¢ naukowo - badawcza (nieodptatna): prowadzenie badan naukowych w ramach
wspotpracy z instytucjami szkolgcymi kadry specjalistyczne z zakresu rehabilitacji rozwojowej i
prezentowanie ich wynikéw na konferencjach w kraju (np.Polskie Dni Montessori - Warszawa -
warsztat:Segregacja czy wtgczenie - jak sprostac potrzebom dzieci o réznorodnych mozliwosciach
rozwojowych?, warsztat: , Zy¢ w relacji” - podstawa wychowania religijnego w koncepcji pedagogicznej
Marii Montessori.", ktorych rezultatem jest publikacja "Edukacja w systemie M Montessori
wychowaniem do wartosci" pod red. M. Mikszy.)
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Sporzadzita Elzbieta Zabiegaj
— dyrektor Towarzystwa

[]
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D
[]

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

B caly kraj

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

15000

Osoby prawne

21

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych dziatalno$¢ na rzecz oséb |leczenie i rehabilitacja |86.22.Z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | niepetnosprawnych dzieci zagrozonych i
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. dotknietych
1536, z.pozr.1. zm.), a takz.e kc.Jdu/ow’ F.’KD’ ?007 o . zaburzeniami
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi R K
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac rozwojowymi
informacje l7a temal: trzech gféw.nych rod{ajéw dziafalnos'.ci (podanie ochronai promocja terapia Iogopedyczna 86.90.E
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu d .
dziatalnosci zdrowia
ochrona i promocja dziatalnos¢ 86.90.A
zdrowia fizjoterapeutyczna w
ramach rehabilitacji
dzieci zagrozonych i
dotknietych
zaburzeniami
rozwojowymi
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
(¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)
4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze nauka, szkolnictwo prowadzenie 85.10.Z
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych . . L
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci Yvyzsze, edu.kaCJa, oswiata | przedszkola
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 |1 Wychowanie
oqpowiqqajqcego(ych .tej dziqfqlnos’ci. Jes’lli orgqnizacja f)‘rowadzi ~ |nauka, szkolnictwo doskonalenie 85.59.B
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje . dukaci P d kad
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie wyzsze, e u_ acja, oswiata |zawo OWP: . adry
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu i wychowanie medycznej i
dziatalnosci terapeutycznej w
postaci m.in. kursow i
szkolen oraz
konferencji
upowszechniajgcych
wiedze o prawidtowym
rozwoju dziecka
dziatalnos$¢ na rzecz oséb  |dziatalnos$é w zakresie |85.60.Z
niepetnosprawnych pomocy psych - ped
wspomagajacej
edukacje
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza ' Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

55.20.Z obiekty noclegowe, turystyczne i miejsca
krotkotrwatego zakwaterowania
47.99.Z pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza

siecia, straganami i targowiskami

Ill. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

2,091,744.68 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,565,721.52 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

458,013.61 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

45,451.89 zt

d) Przychody finansowe

483.99 zt
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2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 14,487.70 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogotem: 730,373.00 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 730,373.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem: 2,989.30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 396.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 2,593.30 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 865759 7t

roku sprawozdawczego e

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 20.484.00 7t

w okresie sprawozdawczym ogétem T

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|sfinansowanie porad lekarza psychiatry 3,500.00 zt
2|dofinansowanie grupowych zajec dla dzieci - zajecia ogdlnorozwojowe 16,984.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

dziatalnos¢ na rzecz dzieci niepetnosprawnych 20,484.00 zt

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem:

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2,115,483.21 zt 20,484.00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,601,805.31 zt 3,500.00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 459,057.22 zt 16,984.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 11,839.36 zt

d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne 40,781.32 zt

f) pozostate koszty ogotem 2,000.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -36,083.79 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,043.61 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 33,612.53 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 33,612.53 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 4,396.99 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
* Mie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

I D R R R .

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

<]

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

35.0 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

27.1 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 32.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nic
27.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
® Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

27.00 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

27.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
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1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,416,826.59 zt

a) z tytutu umow o prace

1,247,289.59 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

1,141,684.59 zt

- nagrody 105,605.00 zt
- premie 0.00 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 169,537.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

162,337.00 zt

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

112,107.00 zt

w
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 50,230.00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 7,200.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1,200.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1.100.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 1,200.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 1,150.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 400.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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10




12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 3
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

i Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Elzbieta Zabiegaj - Dyrektor
Towarzystwa

Krakéw 02.07.2014 r.
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